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Circolare n.35-2026 
 
Oggetto: Una Tantum Igiene Ambientale – Aziende Municipalizzate e private (codice CNEL K540) 
 
Il CCNL 9 dicembre 2025 per i dipendenti dei servizi ambientali, ha previsto che, a favore dei lavoratori in 
servizio alla sottoscrizione dell’ipotesi di accordo 9 dicembre 2025 ed alle date di erogazione delle tranches 
previste, spetta un importo una tantum, a copertura del periodo 1° gennaio 2025 - 30 giugno 2025, pari a 
100,00 euro sul parametro 130,07 (livello 3A), con relativa riparametrazione sugli altri livelli contrattuali, da 
corrispondersi in 2 tranches di pari valore:  
 50,00 euro con la retribuzione del mese di marzo 2026; 
 50,00 euro con la retribuzione del mese di giugno 2026.  

 
Si precisa che l’importo una tantum:  

 va corrisposta ai lavoratori aventi diritto in misura proporzionale ai mesi di servizio prestati nel 
periodo 1° gennaio 2025 - 30 giugno 2025 (a tal fine le frazioni di mese pari o superiori a 15 giorni 
sono computate come mese intero, trascurandosi quelle inferiori);  

 è proporzionalmente ridotta per i lavoratori part-time; 
  non matura per i periodi di assenza che non danno diritto a retribuzione a carico dell’azienda;  
  in caso di passaggio di categoria nel corso del periodo considerato, gli importi da corrispondere 

sono riferiti pro quota all’effettivo livello di appartenenza;  
 non è utile ai fini di alcun istituto contrattuale e/o legale.  

 
La contrattazione aziendale è delegata a definire, nei tempi previsti per l’erogazione, possibili modalità di 
remunerazione alternative e sostitutive di importo pari a quello previsto come una tantum. 
 
Lo Studio rimane a vostra disposizione per qualsiasi chiarimento. 

 
Cordiali saluti. 
 
 
Bergamo, 23 giugno 2026 

 
Firmato C.d.L. Dr. Paolo Dalmaschio 
 
 
 

 
 


