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Allegato c01/2026 

 
TABELLE RETRIBUTIVE 

 

Livello 
Retribuzione Tabellare in 

vigore 
(al 31/12/2025) 

Incremento a regime 
Retribuzione tabellare a 

regime 
(dal 1/12/2029) 

1 1.611,06 273,82 1.884,88 

2 1.476,82 251,01 1.727,83 

3S 1.431,41 243,29 1.674,70 

3 1.382,38 234,95 1.617,33 

4 1.306,78 222,11 1.528,89 

5 1.264,97 215,00 1.479,97 

6 1.218,54 207,10 1.425,64 

  

Livello 
Retribuzione Tabellare 

al 31 dicembre 2025 
Prima tranche di incremento 

dal 1° gennaio 2026 
Retribuzione tabellare 

dal 1° gennaio 2026 

1 1.611,06 50,94 1.662,00 

2 1.476,82 46,70 1.523,52 

3S 1.431,41 45,26 1.476,67 

3 1.382,38 43,71 1.426,09 

4 1.306,78 41,32 1.348,10 

5 1.264,97 40,00 1.304,97 

6 1.218,54 38,53 1.257,07 

  

Livello 
Retribuzione Tabellare 

al 30 giugno 2026 

Seconda tranche di 
incremento 

dal 1° luglio 2026 

Retribuzione tabellare 
dal 1° luglio 2026 

1 1.662,00 31,84 1.693,84 

2 1.523,52 29,19 1.552,71 

3S 1.476,67 28,29 1.504,96 

3 1.426,09 27,32 1.453,41 

4 1.348,10 25,83 1.373,93 

5 1.304,97 25,00 1.329,97 

6 1.257,07 24,08 1.281,15 
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Livello 
Retribuzione Tabellare 

al 31 gennaio 2027 
Terza tranche di incremento 

dal 1° febbraio 2027 
Retribuzione tabellare 

dal 1° febbraio 2027 

1 1.693,84 31,84 1.725,68 

2 1.552,71 29,19 1.581,90 

3S 1.504,96 28,29 1.533,25 

3 1.453,41 27,32 1.480,73 

4 1.373,93 25,83 1.399,76 

5 1.329,97 25,00 1.354,97 

6 1.281,15 24,08 1.305,23 

  
  

Livello 
Retribuzione Tabellare 

al 30 giugno 2027 

Quarta tranche di 
incremento 

dal 1° luglio 2027 

Retribuzione tabellare 
dal 1° luglio 2027 

1 1.725,68 44,58 1.770,26 

2 1.581,90 40,86 1.622,76 

3S 1.533,25 39,61 1.572,86 

3 1.480,73 38,25 1.518,98 

4 1.399,76 36,16 1.435,92 

5 1.354,97 35,00 1.389,97 

6 1.305,23 33,72 1.338,95 

  
  

Livello 
Retribuzione Tabellare 

al 31 gennaio 2028 

Quinta tranche di 
incremento 

dal 1° febbraio 2028 

Retribuzione tabellare 
dal 1° febbraio 2028 

1 1.770,26 50,94 1.821,20 

2 1.622,76 46,70 1.669,46 

3S 1.572,86 45,26 1.618,12 

3 1.518,98 43,71 1.562,69 

4 1.435,92 41,32 1.477,24 

5 1.389,97 40,00 1.429,97 

6 1.338,95 38,53 1.377,48 
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Livello 
Retribuzione Tabellare 

al 31 ottobre 2028 
Sesta tranche di incremento 

dal 1° novembre 2028 
Retribuzione tabellare 
dal 1° novembre 2028 

1 1.821,20 50,94 1.872,14 

2 1.669,46 46,70 1.716,16 

3S 1.618,12 45,26 1.663,38 

3 1.562,69 43,71 1.606,40 

4 1.477,24 41,32 1.518,56 

5 1.429,97 40,00 1.469,97 

6 1.377,48 38,53 1.416,01 

 
  

Livello 
Retribuzione Tabellare 
al 30 novembre 2029 

Settima tranche di 
incremento 

dal 1° dicembre 2029 

Retribuzione tabellare 
dal 1° dicembre 2029 

1 1.872,14 12,74 1.884,88 

2 1.716,16 11,67 1.727,83 

3S 1.663,38 11,32 1.674,70 

3 1.606,40 10,93 1.617,33 

4 1.518,56 10,33 1.528,89 

5 1.469,97 10,00 1.479,97 

6 1.416,01 9,63 1.425,64 

  
  

 
 
 

 


