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A tutti i Clienti
Loro Sedi

Circolare n.32-2025

Oggetto: Rinnovo del CCNL Edilizia — Aziende Artigiane

Il giorno20 maggio 2025 tra CNA Costruzioni, ANAEPA - Confartigianato Edilizia, FIAE - Casartigiani, CLAAI
Edilizia, FENEAL - UIL, FILCA - CISL, FILLEA - CGIL, é stato stipulato il Verbale di accordo per il rinnovo del
CCNL 4 maggio 2022 per i lavoratori dipendenti delle imprese artigiane e delle piccole e medie imprese
industriali dell’edilizia ed affini, scaduto il 30 settembre 2024.

Fatte salve le diverse decorrenze espressamente indicate, il contratto decorre dal 1° maggio 2025 al 30
settembre 2028, sia per la parte economica che per quella normativa.

Il contratto trova applicazione rispetto ai rapporti di lavoro in corso alla data del 1° maggio 2025 o instaurati
successivamente. Qualora non sia disdetto da una delle parti, con lettera raccomandata AR almeno 6 mesi
prima della scadenza, si intendera rinnovato.

| contratti integrativi da rinnovare negli anni 2024 e 2025 avranno efficacia non anteriore al 1° febbraio
2026. | contratti territoriali di 2° livello potranno prevedere forme di welfare.

Le Parti hanno convenuto un aumento retributivo a regime dei minimi tabellari contrattuali pari a 178,00
euro per il 1° livello, parametro 100 (operaio comune), con relativa riparametrazione sugli altri livelli
contrattuali, da erogarsi in 4 tranches:

e 75,00 euro a partire dal 1° maggio 2025;
e 35,00 euro a partire dal 1° gennaio 2026;
e 35,00 euro a partire dal 1° gennaio 2027;
e 33,00 euro a partire dal 1° gennaio 2028.

Gli importi degli incrementi retributivi risultano i seguenti:

Par. Aumenti a partire dal Totale
Livello 1° maggio | 1° gennaio | 1°gennaio 1° gennaio
2025 2026 2027 2028
7°Q |205[ 153,75 71,75 71,75 67,65 364,90
7° [205| 153,75 71,75 71,75 67,65 364,90
6° 180 135,00 63,00 63,00 59,40 320,40
5° 150 112,50 52,50 52,50 49,50 267,00
4°  |139| 104,25 48,65 48,65 45,87 247,42
3° |130[ 97,50 45,50 45,50 42,90 231,40
2° 115 86,25 40,25 40,25 37,95 204,70
1° (100| 75,00 35,00 35,00 33,00 178,00
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Per effetto dei suddetti incrementi gli importi del minimo tabellare mensile risultano essere i seguenti:

Minimi al Aumenti a partire dal
Livello 30/04/2025 1° maggio |1° gennaio|1° gennaio| 1°gennaio
2025 2026 2027 2028
7°Q 1.993,46 2.147,21 2.218,96 | 2.290,71 2.358,36
7° 1.993,46 2.147,21 2.218,96 | 2.290,71 2.358,36
6° 1.777,08 1.912,08 1.975,08 | 2.038,08 2.097,48
5° 1.481,04 1.593,54 1.646,04 | 1.698,54 1.748,04
4° 1.380,98 1.485,23 1.533,88 | 1.582,53 1.628,40
3° 1.283,72 1.381,22 1.426,72 1.472,22 1.515,12
2° 1.153,65 1.239,90 1.280,15 | 1.320,40 1.358,35
1° 987,30 1.062,30 1.097,30 | 1.132,30 1.165,30

Lo Studio rimane a vostra disposizione per qualsiasi chiarimento.

Cordiali saluti.

Bergamo, 26 maggio 2025
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