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Ai gentili Clienti 
Loro sedi 

Circolare n.16-2018 
 
Oggetto: Adeguamento minimi tabellari CCNL Metalmeccanica PMI Confapi dal 01/06/2018 
 
A seguito dell’intesa del 3 luglio 2017, le Parti hanno rinnovato il CCNL 29 luglio 2013 per i lavoratori 
dipendenti dalla PMI Confapi, concordando, in via sperimentale e per la vigenza del CCNL, delle nuove 
modalità di definizione dei minimi contrattuali. 
In particolare, a partire dal 2018, nel mese di giugno di ciascun anno di vigenza contrattuale, è previsto 
l’adeguamento dei minimi tabellari (nonché dell’indennità di trasferta e dell’indennità di reperibilità) per 
livello sulla base della dinamica inflattiva consuntivata misurata tramite “l’IPCA al netto degli energetici 
importati” (come fornita dall’ISTAT) applicata ai minimi stessi 
Di seguito comunichiamo gli incrementi retributivi a decorrere dal 1° giugno 2018: 
 

Livello Aumenti dal 1° giugno 2018 

9Q € 22,45 
9 € 22,45 

8Q € 20,19 
8 € 20,19 
7 € 18,56 
6 € 17,30 
5 € 16,14 
4 € 15,07 
3 € 14,44 
2 € 13,01 
1 € 11,78 

 

Per effetto dei suddetti aumenti retributivi, a partire dal 1° giugno 2018 i minimi tabellari mensili risultano 
i seguenti: 
 

Livello Minimi al 31 maggio 2018 Minimi dal 1° giugno 2018 

9Q € 2.495,24 € 2.517,70 
9 € 2.495,24 € 2.517,70 

 

8Q € 2.243,72 € 2.263,91 
8 € 2.243,72 € 2.263,91 
7 € 2.063,22 € 2.081,79 
6 € 1.923,15 € 1.940,46 
5 € 1.793,68 € 1.809,82 
4 € 1.674,46 € 1.689,53 
3 € 1.604,89 € 1.619,33 
2 € 1.446,45 € 1.459,47 
1 € 1.309,74 € 1.321,53 
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Sulla base dell’indice di cui sopra è stato effettuato anche l’adeguamento dell’indennità di trasferta 
forfetizzata per ciascun pasto, meridiano o serale e per il pernottamento, e l’indennità di reperibilità i cui 
importi dal 1° giugno 2018 risultano i seguenti: 
 

Indennità di trasferta dal 1° giugno 2018 

Tipologia Importo 

Quota per il pasto meridiano o serale € 11,79 
Quota per il pernottamento € 19,66 
Trasferta intera € 43,24 

 

 

Livello 

Compenso giornaliero Compenso settimanale 

 
16 ore 

(giorno 
lavorato) 

 
24 ore 
(giorno 
libero) 

 

24 ore 
festive 

 
 

6 giorni 

 
6 giorni 

con 
festivo 

6 giorni 
con 

festivo e 
giorno 
libero 

1° – 2° – 3° € 4,86 € 7,30 € 7,89 € 31,61 € 32,21  € 34,63 
4° – 5° € 5,78 € 9,08 € 9,73 € 37,99 € 38,63  € 41,93 

Superiore al 5° € 6,65 € 10,92 €11,51 € 44,16 € 44,76  € 49,03 

 

Lo Studio rimane a vostra disposizione. 

Cordiali saluti. 
 
 
Bergamo, 15 giugno 2018 
 

 
 

Firmato C.d.L. Dr. Paolo Dalmaschio 
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